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Человека невозможно ничему обучить, можно только помочь, открыть это в самом себе

Галилео Галилей

В соответствии с Планом действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы «…все российские школы по мере их готовности могут осуществлять переход на ФГОС ООО…» (Постановление Правительства РФ от 07.09.2010 г.).
С 1 сентября 2012 года наша школа стала муниципальной пилотной площадкой по введению ФГОС ООО.
Учащиеся двух пятых классов (36 человек) начали обучаться по новому образовательному стандарту основного общего образования, который ориентирует образование на новое качество, соответствующее современным запросам личности и общества.
Задача школы — воспитать инициативного, творчески мыслящего выпускника, владеющего навыками самостоятельной проектной деятельности, готового учиться в течение всей жизни. Поэтому сегодня на первое место встает формирование и развитие способностей ученика:

· самостоятельно очерчивать учебную проблему;

· формировать алгоритм её решения;

· контролировать процесс;

· оценивать её результат.
Новый стандарт отличается реализацией системно-деятельностного подхода в обучении, где позиция ученика — активная, где он выступает в роли инициатора и творца, а не пассивного исполнителя.
Планируя деятельность по введению ФГОС ООО, мы условно выделили три этапа введения и реализации стандартов.
· 1 этап — подготовительный (январь-август 2012 года).
Цель: анализ условий для введения ФГОС ООО.
· 2 этап — практический (с сентября 2012 года).
Цель: реализация ФГОС ООО.
· 3 этап — аналитико-обобщающий.
Цель: анализ и обобщение опыта реализации.

Основным документом, в соответствии с которым организуется работа, является Основная образовательная программа основного общего образования МБОУ «Устьянская СОШ».

Введение новых стандартов основного общего образования в нашей школе только началось, однако уже сегодня можно говорить о некоторых результатах.
Нормативные условия введения ФГОС ООО
Подготовительный этап
На подготовительном этапе мы разработали нормативные документы, необходимые для подготовки к введению стандартов основного общего образования:

1. Разработан план мероприятий  по внедрению ФГОС ООО.
2. Созданы рабочие группы для разработки основных разделов программы.
3. Изданы приказы по школе:

· Приказ № 87/1 от 03.02.2012 г. «Об утверждении плана мероприятий по внедрению ФГОС ООО»;
· Приказ № 35 от 02.03.2012 г. «О переходе на ФГОС ООО с 1 сентября 2013 года»;
· Приказ № 36 от 02.03.2012 г. «О создании и полномочиях рабочей группы по введению ФГОС ООО второго поколения».
Практический этап
4. На практическом этапе по реализации ФГОС ООО были разработаны документы, на основании которых нами организована непосредственная работа со всеми участниками образовательного процесса по внедрению стандартов основного общего образования:
· Приказ № 2 от 01.09.2012 г.;
· «Об утверждении основной образовательной программы основного общего образования»;

· «Об утверждении учебного плана  для 5-ых классов, реализующих ФГОС ООО и программно-методического обеспечения»;
· «Об утверждении плана внеурочной деятельности»;
· «Об утверждении должностных инструкций»;
· «Об утверждении плана методической работы с педагогами»;
·  «Об утверждении плана внутришкольного контроля по реализации ФГОС ООО».
5. За период внедрения и реализации ФГОС ООО разработаны локальные акты:

· Положение о рабочей группе по введению ФГОС основного общего образования;
· Положение о внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС ООО;

· Положение о рабочей программе педагога, осуществляемого функции введения и внедрения ФГОС ООО;

· Положение об оценке индивидуального проекта;

· Положение о портфолио учащихся второй ступени (5-9 классы);
· Должностные инструкции учителя, внедряющего ФГОС ООО;

· Должностная инструкция заместителя директора по учебно-воспитательной работе, осуществляющего функции введения внедрения ФГОС ООО;
· Должностная инструкция заместителя директора по воспитательной работе, внедряющего ФГОС ООО;

· Должностная инструкция классного руководителя;

· Договор о предоставлении общего образования МБОУ «Устьянская СОШ».

В настоящее время

Однако работа по разработке локальных актов продолжается и в настоящее время.

6. Подготовлен проект Положения о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации.

7. Подготовлены проекты междисциплинарных программ:

· «Стратегии смыслового чтения и работа с текстом»;
· «Формирования ИКТ-компетентности обучающихся»;

· «Основы учебно-исследовательской и проектной деятельности»;
· «Формирование универсальных учебных действий».
Д. А. Медведев, давая определение школы XXI века, характеризовал ее как школу высокотехнологичную, поэтому материально-техническому обеспечению введения ФГОС ООО в нашей школе уделяется особое внимание. С января 2013 г. в школе работает цифровое образовательное кольцо. Есть скоростной выход в Интернет, система Спикерфон, система голосования «Votum», учебные кабинеты с рабочими местами учителя, информационно-библиотечный центр.
Организационно-содержательные условия введения ФГОС ООО

Обратимся к Учебному плану, который построен в соответствии с рекомендациями АО ИППК РО, Управления образования муниципального образования «Устьянский муниципальный район» и учитывает особенности нашей школы. Учебный план 5-х классов содержит:

· обязательную часть

· часть, формируемая участниками образовательного процесса.

Обязательная часть учебного плана школы определяет состав предметных областей и учебных предметов, а также учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. Особенностью учебного плана нашей школы является эксперимент по тестированию учебника «Основы безопасности жизнедеятельности», автор — Н. Ф. Виноградова.
Таблица 1

Учебный план на 2012-2013 учебный год. Основное общее образование
	Предметные области
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	
	5а
	5б
	VI
	VII
	VIII
	IX

	Обязательная часть
	
	 
	 
	 
	 
	 

	Филология
	Русский язык
	6
	6
	6
	4
	3
	3

	
	Литература
	2
	2
	3
	2
	2
	3

	
	Английский язык
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Математика и информатика
	Математика
	5
	5
	5
	 
	 
	 

	
	Алгебра
	 
	 
	 
	3
	3
	3

	
	Геометрия
	 
	 
	 
	2
	2
	2

	
	Информатика
	 
	 
	 
	1
	1
	1

	Общественно-научные предметы
	История
	2
	2
	2
	2
	2
	3

	
	Обществознание
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	География
	1
	1
	1
	2
	2
	2

	Основы духовно-нравственной культуры народов России
	Основы духовно-нравственной культуры народов России
	0,5
	0,5
	 
	 
	 
	 

	Естественнонаучные предметы
	Физика
	 
	 
	 
	2
	2
	2

	
	Химия
	 
	 
	 
	 
	2
	2

	
	Биология
	1
	1
	1
	2
	2
	2

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	 
	 

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1
	 

	Технология
	Технология
	2
	2
	2
	1
	1
	 

	Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности
	Основы безопасности жизнедеятельности
	1
	
	 1
	1
	1
	1

	
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	3
	3


В мае 2012 г. проведено анкетирование для изучения образовательных потребностей и интересов детей, запросов родителей по использованию часов части, формируемой участниками образовательного процесса.
Она представлена следующими факультативными курсами (см. таблицу № 2)

Таблица 2

Факультативные курсы
	Часть, формируемая участниками образовательного процесса
	Экология «Наш дом»
	
	0,5

	
	Формула правильного питания
	0,5
	0,5

	
	Волшебный английский  
	0,5
	0,5

	
	Экономика и мы
	0,5
	0,5

	
	Я — гражданин России
	
	0,5

	
	Основы смыслового чтения
	0,5
	0,5

	
	Юный информатик
	0,5
	0,5


При организации внеурочной деятельности обучающихся школой на договорной основе используются возможности:

· МБОУ ДОД «Устьянский ДЮСШ»;

· МБОУ ДОД «Устьянский ДООЦ»;

· МБОУ ДШИ «Радуга»;

· МБОУ ДОД «УДЮЦ».
Поэтому во внеурочной деятельности реализуются все направления:
· социальное;
· спортивно-оздоровительное;
· общеинтеллектуальное;
· духовно-нравственное;
· общекультурное.
Список учебно-методических комплектов, реализуемых в 5-ых классах, приведен в соответствие с ФГОС ООО
. Составлены рабочие варианты учебных программ с учетом требований ФГОС ООО, а также программы внеурочной деятельности по всем направлениям, отраженным в Стандарте.

Кадровое обеспечение введения ФГОС ООО

Подготовительная работа, проведенная с педагогами во втором полугодии 2012 года в период с декабря по июнь, предполагала большую поэтапную работу.
На первом этапе работы:

· создали рабочую группу по введению ФГОС в основной школе, распределили обязанности, обозначили цели деятельности;

· информировали членов рабочей группы о концепции, содержании и условиях реализации нового стандарта.

На втором этапе работы проанализировали:

· базисный учебный план;

· учебные программы и учебники, утвержденные МОиН РФ на 2012 / 2013 учебный год;

· имеющиеся ресурсы для реализации ФГОС ООО.

Третьим этапом следовало проектирование основной образовательной программы основного общего образования и формирование учебного плана основной школы.

Стандарт является мощным стимулом развития педагога, даёт учителю понимание результата, исходя из которого он будет строить образовательный процесс, используя новые технологии и формы организации учебного процесса.
В 5-ых классах работают 13 педагогов. Уровень квалификации педагогов основной школы:
· наличие высшей категории — 4 человека — 31%;
· наличие первой категории — 5 человека —38%;
· СЗД — 3 человека — 23%;
· молодой специалист — 1человек — 7%.

Администрация и педагоги 5-ых классов прошли курсовую подготовку по новым стандартам.

Таблица 4

Курсовая подготовка по новым стандартам
	На 1 сентября 2012 года
	На 28 февраля 2013 года

	Администрация школы

	72 часа
	2 чел. из 3 чел.
	66%
	72 часа
	3 чел. из 3 чел.
	100%

	Педагоги 5-ых классов

	108 часов
	3 чел. из 13 чел.
	23%
	108 часов
	6 чел. из 13 чел.
	46%

	72 часа
	3 чел. из 13 чел.
	23%
	72 часа
	5 чел. из 13 чел.
	38%

	менее 72 часов
	7 чел. из 13 чел.
	53%
	менее 72 часов
	2 чел. из 13чел.
	15%


Таким образом, администрация школы обеспечивает условия для непрерывного профессионального развития педагогов при переходе на стандарты второго поколения.
Педагогами проведена экспертиза материалов ФГОС ООО. Организация работы методического совета школы и округа, проблемных творческих групп позволила решить многие задачи подготовки кадров к работе в новых условиях обучения на рабочем месте.
Кроме того, учителям школы делегировано право на практическое претворение инновационных идей в образовании, качественное совершенствование образования в школе.
Работа с кадрами направлена на изучение и практическую отработку нового содержания, эффективных педагогических и образовательных технологий, вариативности образования.
С целью выяснения затруднений педагога, внедряющего ФГОС ООО, проведено анкетирование, в котором участвовало 11 человек (работают в 5-ых классах по ФГОС ООО). Анализ анкетирования, проведенного с педагогами, представлен в таблице № 5.
Таблица 5

Затруднения педагога, внедряющего ФГОС ООО, 25.01.2013 г.
	Элементы педагогической деятельности
	Степень затруднения

	
	Очень трудно
	Трудно
	Небольшие затруднения
	Нетрудно
	Легко

	Рабочая программа учителя
	
	4
	6
	1
	

	Овладение содержанием УМК
	
	3
	4
	3
	1

	Планирование целей урока в концепции ФГОС ООО
	
	3
	7
	1
	

	Использование разнообразных форм организации работы на уроке
	
	2
	6
	3
	

	Логическое построение урока
	
	2
	5
	4
	

	Обеспечение самостоятельной деятельности учащихся на уроке в рамках системно-деятельностного подхода
	
	3
	7
	1
	

	Использование современных педагогических технологий, согласно ФГОС ООО
	
	5
	5
	1
	

	Создание условий для достижения всеми обучающимися запланированных результатов освоения образовательной программы:

· предметных;
	
	2
	6
	3
	

	· метапредметных;
	
	2
	7
	2
	

	· личностных
	
	4
	5
	2
	

	Формирование у учащихся УУД:
личностных, познавательных, регулятивных, коммуникативных
	
	2
	7
	2
	

	Использование различных форм оценивания деятельности учащихся
	
	5
	4
	2
	

	Формирование навыков самооценки и рефлексии у учащихся
	
	3
	3
	5
	

	Формирование адекватной самооценки у обучающихся
	
	4
	3
	4
	


В работе по обновлению образовательного процесса школы нам было важно увидеть поддержку родительской общественности. Просветительская работа с родителями проводится через:

· Совет школы;

· классные родительские собрания;

· обновление материалов школьного сайта по проблеме введения стандартов.

Эта работа направлена прежде всего на разъяснение значимости перемен в образовании, ключевые моменты и ориентиры.

Это позволяет родителям:

· осознать масштаб и прогнозировать положительность перемен, связанных с введением ФГОС;
· успешно в сотрудничестве со школой выстроить формы внеурочной деятельности согласно обозначенным направлениям;
· разработать индивидуальный образовательный маршрут своего ребенка.

Далее в таблице № 6 представлены проблемы, с которыми мы столкнулись и пути их решения.

Таблица 6

Проблемы и пути их решения
	Проблемы
	Пути решения

	Отсутствие нормативной базы введения и реализации ФГОС ООО
	Разработка нормативной базы введения и реализации ФГОС ООО

	Обеспечение материально-технических условий реализации ООП ООО
	Совершенствование материально-технических условий реализации ФГОС ООО

	Отсутствие стандартизированных контрольных работ
	Мониторинг предметных и метапредметных результатов, ЦОКО

	Неприятие идеологии ФГОС в силу возраста или профессиональной усталости, отсутствия мотивации, давления стереотипов и др.
	Курсы повышения квалификации

	Недостаточный уровень теоретико-методологической подготовки
	План методического сопровождения реализации ФГОС ООО

	Нежелание и неумение использовать ИКТ
	Мастер-классы, семинары на базе школы по ИКТ.

	Недостаточность опыта проектной и исследовательской деятельности
	Методические консультации

Мастер-классы

	Неготовность к переходу на новую систему оценивания результатов образовательных достижений обучающихся
	Тренинги

Практические работы


Хочется надеяться, что введение ФГОС ООО — а не за горами и ФГОС старшей школы — даст каждой школе возможность быть Школой реализованных возможностей.
Л. Н. Толстой сказал: «Если ученик в школе не научился сам творить, то в жизни он будет только подражать, копировать, так как мало таких, которые бы научившись копировать, умели сделать самостоятельное применение этих сведений».
� С программно-методическим обеспечением на 2012-2013 учебный год (5-е классы) можно ознакомиться на сайте: � HYPERLINK "http://schooldirector.ru" ��http://schooldirector.ru� 





